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Artigo 1°-

Artigo 2°-

Artigo 3°-

Artigo 4° -

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, OEJETIVGS E DURACAO

Sob a denominacio de Saga - Instituto de Desenvolvimento Regional, fica
constitulda uma Sociedade Civil, sem fins lucrativos, que se regera pelo presente
Estatuto e pela Legislagio especifica.

A sede do Saga - Instituto de Desenvolvimerito Regional serd na Cidade Chapecs,
Estado de Santa Catarina, podendo abrir filsis e escritérios em todo o territorio
nacional, conforme determinar o Conselhc. de Admiristragao.

O Saga - Instituto de Desenvolvimento Royiohal tem por objetive a execucio de
servigos técnicos objetivando:

a) Integrar as instituigdes publicas e privacas que representam as organizacgbes
sociais e econdmicas da microrregidc Oeste de Santa Catarina;

b) Organizar o planejamento & a execugio das acbes estratégicas para o
desenvolvimento da microrregido Oeste de Sar ta Catarina:

c) Incentivar e participar para o desenvolviriento de atividades econdmicas,
financeiras, crediticias, mobiliarias e imobil 4rizs, tecnico-cientificas, agropecuarias
e agro-industriais vinculadas a promc¢do e cre:icimento econdmico da microrregifo
Oeste de Santa Catarina;

d) Atuar para a instrumentacio e progriimacaa diis politicas econdmicas e sociais da
Microrregido Oeste de Santa Catarinii; ;

e) Institur e participar de organismos e scciedades que tenham por objetivo o
desenvolvimento da microrregido Oetite de Sar ta Catarina;

f) Favorecer a realizagZo de atividades. econdmiias em associagdo com os diversos
organismos e Instituicbes nacionais e internéicionais, visando: a promogao dos
servicos de assisteéncia técnica; desenvolvimento da pesquisa cientifica e
tecnolégica; estudos de viabilidade econémica e de mercado; a inovagio e
abertura de servigos financeiros as emprosas; a promocao e implementagio de
incubadoras e condominios empres: riais; e, c'esenvolver a qualidade do sistema
econdmico da microrregido Oeste diz Sania Catarina, fazendo-o interagir com os
organismos nacionais e internacionais do géneio e afins;

g) Firmar convénios, contratos, acordcs, associagio e ainda participar em outras
sociedades de qualquer tipo, publicas e privadas, enfim, toda espécie de relagéo
com outros entes que tenham como objetivo @ promog&o do desenvolvimento da
microrregiao Oeste de Santa Catarin:. '

A duragao do Instituto sera por tempo indeterminadt ..
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Artigo 5° -

Artigo 6° -

‘Artigo 7° -

Artigo 8° -

Artigo 9°-

Artigo 10 -

CAPITULC Il

DOS SOCIOS

O Saga - Instituto de Desenvolvimentu Regionzl podera ter como sécios: todas as
instituicbes publicas, privadas e particulares, gue de alguma forma, tenham interesse
comum no desenvolvimento integrado da regi&o orde esto localizados os municipios
da microrregio Oeste de Santa Catarina,

Ficam criadas 3 (trés) categorias de s4cios, a saber. sécios fundadores, sécios
mantenedores e sécios beneméritos.

Paragrafo Gnico - Todos os sdcios se fardo répresentar junto a este Instituto pelos
seus fitulares ou representantes, legalmente constituidos.

Os socios fundadores, assim designidos, presentes na Assembléia Geral de
Constituig&o do Instituto assinaréo associz¢3o e livro de inserigdes de sécios.

Os socios mantenedores serao composﬁos pelas Instltuzc;.bes publicas, privadas efou
particulares e que fizerem suas contribuigies mensais estabelecidas conforme artigo 11
(onze) deste estatuto.

Paragrafo 1° - Os sécios mantenedores Jeven: fazer a solicitago de ades&o, através
de requerimento assinado pelo seu titular 2 sua aprovagao sera decidida em reunigo do
Conselho de Administracéo.

Paragrafo 2° - Aprovada a associacéc, os socios mantenedores assinarao sua
associa¢do em livro de inscrigbes de sécics. !

Os sécios beneméritos, serSo composios por pessoas individuais que, mediante
proposta fundamentada de associados fundadares e mantenedores, forem admitidos
pelo Conselho de Administragao, em honienagem 3 colaboragao relevante e eficiente
que tenham prestado para o desenvolvimento deste Instituto.

Parigrafo Unico - Os sécios beneméritos EaSslnaréo sua associagdo em livro de
inscrigbes de sdcios.

Dos direitos e deveres dos sécios:
Paragrafo 1° - Dos direitos dos sécios fundadoies:

a) Indicar programas e aspectos que devam merexer atencéo de estudos e pesquisas
e aplicagéo de recursos para atender ou impleentar as atividades desenvolvidas
por este instituto;

b) Participar, votar e ser votado nas Ass :mblé:as (Serais;

c) Autoindicar, por eleiggo 4 (quatro) mernbms para compor o Conselho de
Administragao; .
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Saga - Instituto de Desenvolvimento Regional - [Estatuto Social - Cg

Artigo 11 -

Artigo 12 -

Artigo 13 -

Paragrafo 2° - Dos direitos dos socios mantenedores:

a) Indicar programas e aspectos que devam merecer atenggo de estudos e pesquisas
e aplicag&o de recursos para atende ou irmplementar as atividades desenvolvidas
por este instituto;

b) Participar, votar e ser votado nas Assembléias Serais:

¢) Participar do Conselho de Administragao através de seus representantes;

Parégrafo 3° - Dos direitos dos sdcios beiiemétitos :

a) Participar e ser votado nas Assembléias Gerais, porém sem direito a voto.

Paragrafo 4° - Dos deveres dos sacios fundadores e mantenedores:

a) Pagar em dia as contribuicdes e taxiis de marutenclo definidas de acordo com o
artigo 11 (onze) deste Estatuto; i

b) Proporcionar ajuda eficaz e permanente ac Instituto e suas instituigdes vinculadas,
zelando pelo seu prestigio, patriménio e na realizag&o dos seus objetivos.

Paragrafo 5° - Dos deveres dos socios beneméritos: Proporcionar ajuda eficaz ao
Instituto e suas instituicdes vinculadas, na medida de suas possibilidades, zelando pelo
prestigio e patrimonio do Instituto e na rezlizaga> de seus objetivos;

As contribuigdes mensais a serem efetuadas pelos socios fundadores e
mantenedores ser&o definidas por proposta do Conselho de Administrag&io e aprovado
por maioria em Assembléia Geral,

CAPITULC Il

DAS ASSEMBLEI/\S GIERAIS

A Assembléia Geral dos associados, coivocada « instalada na forma da lei e deste
estatuto, & o 6rgao supremo para deciclir todos vs assuntos relativos aos objetivos
sociais e tomar as resolugdes que julgar necessaric.

As Assembléias Gerais serdo convocadas:

a) Pelo Conselho de Administrag8o, atr:ivés da seu presidente;
b) Por 1/3 (um terco) dos sécios fundaciores 3/ou mantenedores:
c) Pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - A convocagfio se dari através de anlncio publico do Edital de
Convocago, no qual constard a ordem do dia, por assunto, a data, hora e o local da
reuniao.
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Paragrafo 2° - A publicagéo do Edital de Convocacao devera ser feita

07 (sete) dias de antecedéncia da dsta da Acsembléia Geral por :
consecutivos, em Jornal de circulagio reg onal.

Artigo 14 - A Assembléia Geral ser4 instalada em Gnisa corvocagao, no local e hora aprazados em
seu edital, com qualquer nimero de sdcios, ressalvado o disposto no artigo 16 ? ¢
(dezesseis) BE S

Pardgrafo Unico - As Assembléias (3erais ser3o instaladas e presididas pelo
Presidente do Conselho de Administracao e, nc: impedimento deste, por outro membro
do Conselho de Administracao e suas delieraghes ser&o tomadas por maioria simples.

Artigo15- Nas deliberagdes das Assembléias Cierais somente os sécios fundadores e
mantenedores, devidamente inscritos no livro de inscricoes e em dia com suas
contribuicbes, terao direito a voto e cada socio, fundador ou mantenedor, tera direito a
01 (um) voto. i

Paragrafo 1° - O representante ou mardatariv do socio fundador ou mantenedor,
podera ser representado por um terceiro, desde que oficialmente comunicade ao
Presidente do Conselho de AdministragZo, corn antecedéncia minima de 24 (Vinte &
quatro) horas. ' h

Paragrafo 2° - Os sécios beneméritos rag, poder3o ser representados nas
Assembléias Gerais. ‘ 5

Artigo 16- Sera necessario a presenca de 2/3 dois tercos) dos socios fundadores, nas
Assembléias Gerais que deliberarem sobra a reforma deste estatuto.

Artigo 17 - A Assembléia Geral reunir-se-a: :

a) Ordinariamente uma vez por ano, durante ¢, més de Fevereiro, para deliberar sobre
a eleicdo dos membros do Conselho de Administragéo a aprovagio das contas da
Diretoria; .

b) Extraordinariamente sempre que for necess4ric.

Artigo 18- Compete 4 Assembléia Geral, respeitado ©. quorum estabelecido no artigo 16
(dezesseis):

a) Aprovar a prestag3o de contas da [iretoria, ¢ Balango Geral e homologagio do
Orcamento aprovado pelo Conselho de Adrinistragao;

b) Deliberar sobre a contribuicio dos associados Fundadores e Mantenedores
conforme artigo 11 (onze) deste estatuto;

c) Deliberar sobre a extingao deste Instituto;

d) Deliberar sobre a reforma deste Estatiito;

e) Deliberar sobre as origens e aplicagds dos recJrsos, para a formagao do Fundo de
Investimento; y
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Artigo 19 -

Artigo 20 -

)
Y

f) Eleger os membros do Conselho de Administrasao, sendo no mim;
socios fundadores e que representem segmentos da sociedade:

g) Homologar o plano geral de diretrizes e estratégias deste Instituto.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRAGAO L'O INSTITUTO

O Instituto sera administrado por um Conselho de Administragio & uma Diretoria, na
forma da Lei e deste Estatuto.

TR

SECAO|

Do Conselho de Adminisirazéo

O Conselho de Administragio sera compesto per, 7 /sete) membros efetivos, sendo no
minimo 4 (quatro) socios fundadores e 7 (sete) membros suplentes, também no
minimo 4 (quatro) sécios fundadores, para um mandato de 2 (dois) anos, podendo
serem reeleitos.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administ:agiio é ¢rgao de deliberagio colegiada. A
representacgao legal do Instituto serd exercida pelo seu Diretor Presidente, na forma
deste estatuto.

Paragrafo 2° - Imediatamente, apts a eleglo pala Assembléia Geral, os membros do
Conselho se reunirao para eleger, dentre cs seus mambros, o Presidente do Conselho,
e eleger os membros da Diretoria.

el -
Paragrafo 3° - No caso de vagar o cargc de Presidente do Conselho, o Conselho se
reunira imediatamente para eleger o novo I°residente.

Paragrafo 4° - No caso de vagar um dos cargns ¢ie membro efetivo do Conselho de
Administragdo, assumira imediatamente um membia suplente, escolhido entre estes,
cabendo a proxima Assembléia Geral eleger um ovo membro.

Paragrafo 5° - O Conselho de Administrag@o reunir-se-& ordinariamente, convocado
pelo seu presidente, uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario.

Paragrafo 6° - O Conselho de Administragao para caliberar validamente, devera contar
com a presenga minima de & (cinco) membros, €, sempre a maioria de membros socios
fundadores, devendo todas as suas deliberagires serem lavradas em livro préprio e
serdo assinadas por todos os membros presentes. .

T VNREGISTRO GIVIL

S5045 JURIDICAS

3 PE

o
oy -

Cil]
Ea
[
Let
(28
o
=
(e



.

W]

Artigo 21 -

Artigo 22 -

Compete ao Conselho de Administragéo;

a) Analisar e aprovar a inclus@o de novos associadcs; ' i
b) Aprovar e alterar a qualquer tempo, o Regimento Interno deste Instituto e o
regimento de funcionamento dos projetus considerados prioritarios pelo Instituto;

c) Aprovar o Orgamento Anual e o Plano e Diretrizes e Estratégias do Instituto;

d) Aprovar a aquisi¢ao e alienagio de bens iméveis, a contratagao de financiamentos,
bem como dar bens em garantia e constituir hipoteca;

e) Aprovar a elaboraco e contratagio de estudos, programas, projetos e servigos, a
realizacdo de servigos para terceiros e a utilizaglo por terceiros de informagdes e
dados pertencentes ao Instituto;

f) Convocar as Assembléias Gerals, através de seu presidente; conforme estabelece
o artigo 13 (treze) deste estatuto;

g) Deliberar sobre a proposta e reforma de estatuto ou alteragio de contrato, de
sociedades em que este Instituto partic' pe com maioria do capital vetante;

h) Deliberar sobre a prioridade de repasse:s de racursos financeiros para investimentos
nas areas de atuagio deste instituto;

iy Eleger, contratar, destitulr e demitir os inembi os «a diretoria deste Instituto;

j) Homologar a indicagao do representante desle instituto para representa-lo em outra
sociedade.

SECAO I
Da D;retoria -

A Diretoria do Instituto sera composta por £ (cmcu) dlratores assim composto:

|. Diretor Presidents;

Il. Diretor Vice-presidente;

lll. Diretor Financeiro;

IV. Diretor Secretario;

V. Diretor Executivo,

Paragrafo 1°- O Diretor Presidente, Diretor Vice-presidente, Diretor Financeiro e
Diretor Secretario, socios, sero eleitos pelo Conselho de Administrag@o, conforme
paragrafo sequndo do artigo 20 (vinte), som riandato para 2 (dois) anos, podendo
serem reeleitos, terminando seus mandatns por nova eleigéo, e nfo poderfo receber
remuneragao. '

Paragrafo 2°- O Diretor Executivo dioverd ser um profissional com dedicacao
exclusiva ao Instituto, e serd contratada peln Cuonselho de Administraggo, que definira
0s seus honorarios.

Paragrafo 3°- A qualquer tempo, sem declinar os motivos, pode o Conselho de
Administragao destituir e/ou demitir qualqu:2r membro da diretoria.

Paragrafo 4°- Na exclusio ou renuncia de qualquer membro da diretoria, cabe ao
Conselho de Administrag&o eleger ou coniratar 0 seu substituto, num prazo maximo de
30 (trinta) dias.
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Saga - Instituto de Desenvolvimento Regianaf — Estatuto Social — Conti

Artigo 23 -

Artigo 24 -

Paragrafo 5° - A diretoria reunir-se-4 ordinariamente, convidado pelo Diretor
Presidente, uma vez por més e extraordinariaments sempre que necessario.

Todos os atos deste instituto, se obriga validamente, sempre com a assinatura do
Diretor Presidente e do Diretor Financeiro e no impecimento de um deles a do Diretor
Vice-presidente.

Compete a Diretoria:
Paréagrafo 1° - Compete a todos os Diretores:

a) Cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais @ do Conselho de Administraco;

b) Representar este Instituto junto a instituictes de pesquisa e de projetos de
viabilidade econémica;

c) Representar este Instituto, ativa e pussivainente, em juizo ou fora dele, nas
relagbes com terceiros, com o governo foderal, estadual, municipal e suas
autarquias; ! T

d) Viabilizar a contratagio de profissionais, a cadéncia ou disposicio de servidores
publicos dos Orgdos do Governo Federal, Estadual ou Municipal, do Férum
Catarinense de Desenvolvimento ou de ins;tj_tétiqﬁes plblicas ou privadas, para
execugao de projetos e servigos inerentrs aos abjetivos sociais deste Instituto.

Pardgrafo 2° - Compete ao Diretor Presdente. além das atribuicbes descritas no
paragrafo primeiro deste artigo:

a) Captar, movimentar e dar destino aos recursos fin anceiros;

b) Contratar e demitir funcionarios, determinando suas fungbdes, atribuigdes, salérios e
vantagens; .

¢) Contratar técnicos para atuar nas areas consideradas prioritarias, conforme definido
no plano de diretrizes e estratégias desle instizuto;

d) Indicar o representante deste Instituto para representa-lo em outras sociedades que
participar; i

e) Nomear procuradores "ad negotia’, casendo, g0 Diretor Presidente determinar os
poderes conferidos; inclusive podendw atribuir parte dos poderes atribuidos a
Diretoria; ; ;

f) Planejar, organizar e executar as agbes de urd'g,'m administrativa e financeira.

Paragrafo 3° - Compete ao Diretor Vice-piesidente, além das atribuicbes descritas no
paragrafo primeiro deste artigo:

a) Substitui-los, no impedimento do Diretor Presidente e/ou do Diretor Financeiro.

Paragrafo 4° - Compete ao Diretor Finsnceirc, a'ém das atribuiches descritas no
paragrafo primeiro deste artigo: Ak

a) Captar, movimentar e dar destino aos ricurscs firanceiros conforme artigo 23 (vinte
e frés) deste Estatuto;
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Artigo 25 -

Artigo 26 -

Artigo 27 -

Artigo 28 -

b) Planejar, organizar e executar as agdes de ordery administrativa e ﬁnancaia;
c) Receber os valores destinados a este institut e pagar suas obrigacées.

Paragrafo 5° - Compete ao Diretor Seuretario, zlém das atribuigdes descritas no
paragrafo primeiro deste artigo:

a) Secretariar os frabalhos das Assembléias Gerais

Paragrafo 6° - Compete ao Diretor Executivo, além das atribuicbes descritas no
paragrafo primeiro deste artigo:

a) Contratar e demitir funcionarios, deterrinando suas funcdes, atribuicbes, salarios e
vantagens, com a anuéncia do Diretor 2residante;

b) Contratar técnicos para atuar nas dreas consideradas prioritarias, conforme definido
no plana de diretrizes e estratégias deste instituto;

¢) Executar todas as agdes e atividades determinacas pela Diretoria;

d) Planejar e organizar as agbes de ordern admnisfrativa e finranceira.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal & o 6rgao de fiscalizac&o e sera composto por 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pele Assembléia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administracgo.

¥

O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros, escolhido entre seus
pares, para o mandato de 2 (dois) anos, pcdendc serem reeleitos.

Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar a- gestds dos diretores, examinar a qualquer
tempo todos os livros e documentos do Instituto, solicitar informacdes sobre todos os
atos da diretoria e dar parecer sobre as coiitas di: Di etoria.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

O patrimonio do Saga -~ Instituto de Desevolvimento Regional sera constituido:

a) Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualguer titulo;

b) Pelos bens e direitos que Ihe forem travsferidos Jor entidades pablicas, privadas ou
particulares e de contribuicbes realizadas em bens por intermédio de seus
associados.
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Saga - Instituto de Desenvolvimento Regioral — Estatuto Social — Co

Artigo 29 - Constituem recursos financeiros do Saga -~ Instituto de Desenvoivimento Reg
a) As quotas de contribuigdo mensal dos associados, conforme definido pelo
Conselho de Administragao e aprovado peli Assembléia Geral;
b) A remuneragéo dos préprios servigos prestados;
¢) Os auxilios, contribuices e subvengbes recebidas de entidades publicas e

|

4}
privadas, associados ou n&o; 1 S
d) O produto das alienagbes, locagdes, comocatos, vendas de seus bens, das j§§ Iy
operagdes e aplicacdes financeiras: i 5 % B |
e) Outras rendas. E il
1B @y
CAPITULO VI e

W

EXERCICIO SOCIAL e BALANCO

Artigo 30 - O exercicio social deste Instituto coincidira com ¢'aro civil.

Artigo 31 - No final de cada ano, serd apurado o balenco, onde sera levantada a posicao
patrimonial e financeira e o demonstrativo das origens, fontes e aplicagbes dos recursos
efetuadas durante cada exerclcio. P

CAPITULO Vil
DA FORMACAO E MOVIMENTACAO DO FUNDO DE RESERVA

Artigo 32 - O Fundo de Reserva do Saga - Instituto de Deémvu!vimenta Regional sera formado
por recursos financeiros, na ordem de 10% (dez »or cento) das primeiras 12 (doze)
contribuicbes mensais, previstas no artigo 11 (orize) deste estatuto.

Paragrafo 1°- O periodo a que se refere o caput deste artigo podera ser abreviado
ou ampliado, por deliberagao de no minimo 2/3 {dois tergos) dos membros do Conselho
de Administrag&o, de acordo com as necessidades; abjetivos e solidez deste Instituto.

Paragrafo 2°- E vedada a utilizagao de valoies do Fundo de Reserva, salvo
deliberagdo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de
Administragao.

Artigo 33 - A movimentagio financeira do Fundo de Reserva sera feita em instituicdes bancarias
oficiais, em conta especifica, cujos invastimentos em imobilizagdes ou aplicagdes
financeiras deveréo ser de baixo risco e a curto ¢ madio prazo,

I




Artigo 34 -

Artigo 35 -

Artigo 36 -

Artigo 37 -

Artigo 38 -

Artigo 39 -

CAPITULC IX

DO DESLIGAMENTO, EXCLUSAO E DISSOLUCAO

Os socios poder&o a qualquer momento solicitar seu desligamento, desde que denuncie
sua vontade com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, devendo fazé-lo
arraves de requerimento assinado pelo seu representante legal, encaminhado
diretamente ao presidente do Conselhc de Administragio, sem direito a qualquer

reembolso financeiro das suas contribuicdes ralizadas ou parcela do patriménio do
Instituto. .

Os sécios que ndo cumprirem seus deveres. paja com este Instituto, deverio ser
excluidos por simples proposta do Conselho de Acministracéo, sem direito a qualquer
reembolso financeiro das suas contribuigties renlizadas ou ainda parcela do patrimbnio
deste Instituto.

O Saga - Instituto de Desenvolvimento Fegional somente sera dissolvido por
impedimentos legais previstos em lei e por decisao da Assembléia Geral, em reuniio
extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com o voto de no minimo 2/3
(dois tergos) de seus sécios fundadores. 4

No caso de dissolug&o do Saga - Instituto de Dedenvolvimento Regional seus bens
e recursos disponiveis reverterdo ao patriménio’ dos sécios fundadores e sdécios
mantenedores, ap6s a liquidagio do passivo e liguidagZo de projetos e investimentos
em andamento ou contratados, e aos investimernitos feitos neste instituto.

CAPITULO X ©°

DAS DISPOSIGOES TRANSITIRIAS

Na Assembléia Geral de constituicio e aprovagio deste Estatuto, serio eleitos os
membros do Conselho de Administrag&o e o Cons:iho Fiscal para cumprir 0 mandato
até a Assembléia Geral Ordinaria de 2.00".

Paragrafo Unico - O primeiro mandato d s membras da diretoria, eleita pelo Conselho
de Administragao serd até a Assembléia Gieral Crdiraria de 2.001.

Na eventualidade de ndo haver nimero suficiente de sécios para compor o Conselho de

Administracio e o Conselho Fiscal, os cargos ficaram vagos até que haja s6cios aptos
para preenche-los,
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CAPITULO Xi

DAS DISPOSICOES GERAIS

}

capital com direito a voto, devendo para tanto ter aprovagio do Conselho de
Administracao. ‘

| 175}
Artigo 40 - E vedado ao Saga - Instituto de Desemvolviments Regional, tratar ou envolver-se __%C
em assuntos diversos de seus objetivos, especizimente aos de natureza politico 'gia_g-,_
partidaria, religido ou credo. . 24
R
1558
Artigo 41 - O Saga - Instituto de Desenvolvimento Regional, podera participar e/ou instituir }9_“ o
outras sociedades desgle que participe com mais ce 50% (cinglienta por cento) do L ?,

Artigo 42 - O Saga - Instituto de Desenvolvimento Reglonal, deverad articular-se com o Férum
Catarinense de Desenvolvimento, promover e apoiar a implantaggo do Férum de
Desenvolvimento Local, em todos os MLmlclpms ta microrregiao Oeste de Santa
Catarina.

Artigo 43 - O titular da entidade que fizer parte do Sayia '~ Instituto de Desenvolvimento
Regional e que deixar o cargo em sua instituigio, sera substituldo automaticamente por
quem assumir suas fungdes na entidade representants.

Artigo 44 - Os casos omissos neste Estatuto, serfo analisados previamente pelo Conselho de
Administrac@o e referendados pela apreciacgo da Assembléia Geral.

Chapecd, SC, 16 de Olitubro de 1598,

CEL. FLAVIO LUIZ PANSERA -
. Diretor Presidente
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Cartifico que nesta data, registrei neste Dficio sob n2
ook, 15, 056, livr A/21, cps-prqtorolo nd 034019, -
s prineira alteracio estatuts a Gociedade.

0 referide & verdade 2 dou {

Chapeet, 03/10/2001 0 (ficia

Resistrada neste Cartério sob n@ 4323, folha 269, livre -

A-39, cos protocolo n@ 2389, nesta data, a Sequada Alters-
cdo Estatutdria desta sntidads, Dou fé.

) (=]

, 3 livie '8 . T
Registrada e RN L sest 2 el b s s 0
tidade. datada de 38 i TITULAR d,{;-
Dou fé. 5

oV A

Registrada nest
4-43 com protoc
ta Entidade, gé
fou fe,

(3#40710 sob nf 80O, folha 004, 1ivep
10 6000 nesta data, Ata n@ 51 - AGD
Mg 07/08/2013.

Chapeco, 29/08/2013 0 0ficial __
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